o A ra la r Politica en Seguridad y Salud Laboral J

La Direccidn de PAPEL ARALAR SA, estd comprometida en proporcionar condiciones de trabajo
seguras y saludables para la prevencién de lesiones y deterioro de la salud relacionados con el
trabajo. Por eso apostamos por la Prevencion, por la eliminacién de los Peligros y la reduccién
de los Riesgos y por la Proteccidon de la Salud de nuestros trabajadores y colaboradores.

Nos esforzamos para alcanzar y mantener:

---------- 0 Dafios

______ Comportamientos
Seguros

== Condiciones de
trabajo seguras

Los principios que han de orientar nuestras actitudes, acciones y decisiones deben ser:

v' SEGURIDAD: porque si pensamos en Seguridad, evitamos dafios. ¢Coémo? Integréndola
en todos los procesos de la organizacion.

v IMPLICACION Y PARTICIPACION: porque cada persona importa. ¢Cémo? Implantando
circulos de prevencién, sugerencias.

v COMUNICACION: para poder conocer. éCémo? En todas las direcciones, con escucha
activa

v' AUTOCONTROL: porque cada uno somos responsable de autoprotegernosy de proteger
a los demads. ¢Como? controlando la tarea.

v" PRACTICOS: en las propuestas y decisiones que se adopten para mejorar la Seguridad y
Salud Laboral. ¢Como? teniendo en cuenta otras areas y procesos de la organizacion.

Disponemos de un Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud Laboral, que fomenta la consulta y
participacion de los trabajadores, que coordina todos nuestros procedimientos y procesos
relacionados con la Prevencidn de Riesgos Laborales, que nos ayuda a cumplir la normativa
aplicable y a mejorar continuamente.

Creemos que cualquier dafio o deterioro a la salud de las personas puede ser evitable.
Amezketa, el 15 de Junio de 2021
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0 Aralar Occupational Health and Safety Policy

The management of Papel Aralar S.A. is committed to the prevention and removal of all occupational
risks, as well as to the protection of the health of our employees and collaborators.

We strive to attain and maintain:

- Qinjuries

- Safe workplace behaviours

Safe working conditions

The principles that must guide our attitudes, actions and decisions are:

v’ SAFETY: if we think about safety, we avoid injuries. How? By integrating safety into all of our
company’s processes.

v" INVOLVEMENT AND PARTICIPATION: because every person matters. How? By establishing
prevention circles and suggestions.

v" COMMUNICATION: to be able to learn. How? By listening actively in all directions.

v SELF-CONTROL: because all of us are responsible for protecting ourselves and others. How?
By exercising control of our tasks.

v" PRAGMATIC: in the proposals and decisions taken to improve occupational health and safety.
How? By taking into account other areas and processes within our organization.

We have an occupational health and safety management system that coordinates all processes and
procedures related to the prevention of occupational hazards. This helps us fulfil all legal requirements
and to continually improve in this area.

We believe that all work-related injury and ill health is preventable.

Amezketa, 26™ January 2021

Signed: Senen Amunarriz




